OGLAS
Za zasnivanje radnog odnosa - konobar/ica

Broj izvrsitelja: 1

Naziv radnog mjesta: konobar/ica

Ugovor o radu: na odredeno vrijeme u trajanju od 3 mjeseci
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme

Uvjeti za prijam na radno myjesto:

- SSS ugostiteljskog ili srodnog smjera

- iskustvo je prednost ali nife uvjet

- odgovornost, komunikativnost i timski rad
- Spremnost na rad u smjenama

- punoljetnost

Uz prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

- Zivotopis,

- preslika domovnice, Ol, putovnice i sl.

- dokaz o struc¢noj spremi (presliku svjedodzbe )

- uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od 6 mjeseci do dana objave natjedaja.

Na natjec¢aj se mogu Javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine, broj 82/08, 69/17).

Prilikom odabira kandidata postupit ¢e se i sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanova njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19,
84/21,156/23).

Prijave s potrebnom dokumentacijom o Ispunjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se u roku 8
(osam) kalendarskih dana od dana objave natjedaja, na adresu:

Komunaino trgovacko drustvo Cabar d.o.o. 51 306 Cabar, Narodnog oslobodenja 2, s
naznakom “Za natje¢aj - prijam u radni odnos- konobar’ica “.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

KTD Cabar zadrzava pravo ne odabrati niti jednog kandidata i pravo potpunog ili djelomicnog
ponistenja natjecaja.

Ovaj Javni natje&aj objavijuje se na oglasnoj ploci Drustva, oglasnoj plodi Grada Cabra, web
stranici Grada Cabra, web stranici Drustva.
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