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U skladu s dlankom 423. Zakona o trgovadkim druStvima (NN 111193,34199,121199,52100,1 l8/03,

tozlo7,14610g, l37log, lzsltt, l52lll, lllll2,68113, 110/15, 40119,34122, ll4l22, 18123,

136124) i sukladno dlanku lg.lzjave o osnivanju Komunalnog trgovadkog druStva dabar d.o.o.,

Skup5tina DruStva raspisuje

JAVI\I NATJECAJ

zatzbor i imenovanje ilana uprave - direktora/direktorice Komunalnog trgovalkog
dru5tva eabar d.o.o. za komunalne djelatnosti

Broj izvr5itelja: I
Naziv radnog mjesta: direktor
Ugovor o radu: na odredeno vrijeme od 5 godina

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Zaizbor i imenovanje dlana uprave - direktora Komunalnog trgovadkog druStva dabar d.o.o. moZe

biti imenou*u orota koja pored op6ih uvjeta iz dlanka 239. stavka 2. Zakona o trgovadkim

druStvima ispunjava i sljede6e posebne uvjete:

. magistar struke ili strudni specijalist ekonomske, pravne ili tehnidke struke i I godinu radnog

iskustva u struci (odnosno prije VSS), sveudiliSni prvostupnik struke ili strudni prvostupnik

ekonomske, pravne ili tehnidke struke (odnosno prije VSS) i 2 godine radnog iskustva u struci,

ili srednju struInu spremu ekonomskog, pravnog ili tehnidkog usmjerenja i 3 godine radnog

iskustva u struci,
. da posjeduje organizacijske sposobnosti rukovoditelja,

o pozndvanje radanaradunalu,
o vozadka dozvola B kategorije

Temeljem dlanka 239. Zakonao trgovadkim druStvima (Narodne novine br. 111193,34199,121199,

52loo: l1g/03, t07lo7, t46tot, lzltog, r25nr, t52ltt, tllllz,68113, 110/15, 40119,34122,

ll4l22, 18123, 130123, 136124) dlanom uprave moZe biti svaka fizidka osoba koja je potpuno

poslovno sposobna.

ilanom uprave ne moZe biti osoba:

1. koja je kaZnjena za kazrteno djelo zlouporabe stedaja, zlouporabe u postupku stedaja,

pogodovanja vjerovnika ili povrede obveze vodenja trgovadkih i poslovnih knjiga izKaznenog

zakona Republike Hrvatske i to zavrijeme od pet godina po pravomo6nosti presude kojom je

osudena, s time da se u to vrijeme ne raduna vrijeme provedeno naizdrtavanju kazne, ili

2. protiv koje je izredena mjera sigumosti zabrane obavljanja zanimanja koje je u potpunosti ili

djelomidno obuhva6eno predmetom poslovanja drultva za vrijeme dok traje tazabtana.



PRTJAVA TREBA s.{onZ,q,vlrr :

. Zivotopis,

. dokaz o odgovarajudem stupnju obrazovanja (preslika diplome),

. dokaz o dosada5njem radnom iskustvu (preslika potvrde ili elektronidki zapis o podacima

evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskogzavodaza mirovinsko osiguranje - elektronidki

zapis o radno pravnom statusu),

o presliku osobne iskaznice,
. izjavu pod kaznenom i materijalnom odgovomo5du o nepostojanju okolnosti iz tla*a 239.

stavka 2. Zakonao trgovadkim druStvima,
o uvjerenje nadlefrrog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6

mjeseci),
. dokaz o poznavanju rada na radunalu (preslika potvrde ili izjava),
o presliku vozadke dozvole.

Na javni natjedaj se, pod ravnopravnim uvjetima, mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13.

Zakonao ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82108, 69117).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na

to pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o tom statusu. Kandidati koji se pozivaju na pravo

prednosti prilikom zapo5ljavanja u skladu s dlankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskogratai dlanova njihovih obitelji (Narodne novine br.121117,98119,84121,156/23)uz
prijaw na natjedaj dufui su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju tra"Zenih uvjeta, i sve potrebne

dokaze dostupne rta poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https ://branitelj i. eov.hr/zaposlj avanj e-843i843.

OPIS POSLOVA DIREKTORA/DIREKTORICE:

- orgarrizira i planira poslovanje te vodi proces rada DruStva,

- predlaie godi5nji progftrm rada DruStva i odgovoran/na je za njegovo provodenje,

- odgovaraza zakonitost rada DruStva,

- vodi poslove DruStva sukladno ovoj izjavi, odluci dlana DruStva te obveznim uputama

Skup5tine i Nadzomog odbora,
- podnosi izvje56e o rezultatima poslovanja DruStva,

- sklapa ugovore o radu sa zaposlenicima,
- odluduje o pravima i obvezama zaposlenika iz radnog odnosa u skladu sa zakonom,

- donosi pojedinadne akte iz podrudja poslovanja DruStva i iz podrudja rukovodenja i rada

zaposlenika DruStva,
- priprema prijedloge Odluka i op6ih akataza Skup5tinu i Nadzomi odbor druStva,

- brine o likvidnosti druStva i poduzima mjere za poboljSanje iste,

- saziva sjednice Skupltine,
- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i aktima DruStva .

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izborukandidati 6e predoditi izvornik.

Prijave na javni natjedaj podnose se osobno u prijemnoj pisarnici na adresi KTD dabar d.o.o'

Narodnog oslobodenjaZ,-Cabar" radnim danom od07,00 - 15,00 sati(u zatvorenoj poltanskoj

omotnici) ili putem po$te na istu adresu uz obaveznu napomenu ,,Prijava na jarmi natiedaj za

direktora/direktoricu - ne otvarati".



Rok za dostavu prijava je 8 dana od dana objave na mreinim stranicama drustva www.ktd-cabar.hr i mreinim stranicama Grada cabriwww.cabar.hr

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi svu traZenu dokumentaciju navedenu u ovomnatjedaju' Nepotpune i nepravodobne piijave, kao i prijave poslane elektronidkom poltom ili
telefaksom neie se razmatrati.

Svi kandidati koji ispunjuyuil uvjete iz javnognatjedaja i dije su prijave pravodobne i potpune biti
6e pozuarti na razgovor koji 6e s njima obaviti"povjerenstvo, a o demu 6e biti pr*orr.-.ro
obavijeSteni.

Za-kandidata koji ne pristupi rtvgovoru_smatrati 6e se da je povukao prijavu na javni natjedaj te se
u daljnjem postupku vi5e ne6e smatrati kandidatom

Na temelju rez.ultata provedenog postupka povjerenstvo ie predloziti skupstini kandi data za
direktora/direktoricu druStva,,KOMLINALNo rncovAcKo bnuSrvo cAgAR.. d.o.o.

lnjavom na natjedaj kandidat daje privolu druStvu,,KOMUNALNO TRGOVACKO DRUSTV9
CABAR" d.o.o. za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natjedaj te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata te privolu na dostavu oUaviiesti o
rezultatima natjedaja koja se dostavlja svim kandidatima.

Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka uvjet je zaprijavuna javni natjedaj.

Kandidat moZe u svakome trenutku bez obja5njenja odustati od dane privole i zatra71iti prestanak
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka.

Prikupljeni osobni podaci obradivati 6e se u skladu s vaZe6im propisima, odnosno Op6om uredbom
o za5titi podataka, od 27. travnja 2016. godine, te Zakonom o provedbi Op6e uredbe o za5titi
podataka (Narodne novine br. 421 l8).

,,KOMLINALNO TRGoVAeKo DRUSTVO CABAR" d.o.o. zadriava pravo ne izvrsiti izbor
direktora/direktorice po raspisanom javnom natjedaju te isti ponistiti.

KLASA: 112-03126-0lll
URBROJ: 2108-04 I I -26-3

SKUPST

G

KOMUNALNO T
DRUSTVo

enean o.
z, CabarNarodnog oslo

OIB:58 't9


